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公益財団法人徳川黎明会 徳川美術館  

 

 

 

以下の要領にて、職員を公募しますのでご参照ください。 

 

 

１．就業場所・職種・採用予定人数・専門分野・職務内容 
 

就業場所 職種 採用人数 専門分野 業務内容 

徳川美術館 

名古屋市東区 

徳川町 1017 

常勤学芸

員（管理

職候補） 

 

 

1名 

 

 

日本美術史

（工芸・絵画）   

日本史 

（中世・近世） 

展覧会の企画・展示・運営、

調査研究、教育普及、学芸

業務全般（管理職の場合は

マネージメント含む） 

 

 

２．採用予定日 

  令和 6年（2024年）6月 1日  
 

３．応募資格 

  ※以下すべてを満たす者 

  ・4年生大学以上を卒業・修了した者 

  ・学芸員資格を有する者 

・上記専門分野の何れかを専攻し、研究実績があり、学芸員として同分野での勤務経

験を有する者。 

   

４．雇用条件 

  （１）雇用形態 

     常勤職員（期間の定めなし） 

  （２）試用期間 

     あり（採用日より 3か月間） 

  （３）給与・手当 

     基本給 ： 当財団規程による（参考例：基本給 255,500円/40歳・係長相当職） 

     手 当 ： 家族手当・住居手当・通勤手当・役付手当等 

     賞 与 ： 年 2回・6月/12月（業績による） 

     昇 給 ： 年 1回・6月（業績による） 

  （４）その他 

     保険等：健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険 

     受動喫煙を防止するための措置：屋内禁煙 

     業務内容の変更の範囲：当財団業務全般 

就業場所の変更の範囲：当財団本部・他事業所 

          

 

  



５．勤務形態 

  （１）休日 

     4週 8休（年間休暇表による。土日祝勤務あり） 

  （２）勤務時間 

     9：30～18：30（休憩 1時間を含む） 

  （３）所定時間外労働 

     あり 
 

６．選考の方法 

①書類選考  

②1次試験（筆記試験・適性試験・一次面接） 

③2次試験（実技試験・二次面接） 
 

７．応募方法と応募期限 

  ・履歴書 

・職務経歴書 

・研究実績（書式自由） 

以上を、令和 6年 4月 30日（必着）までに、下記へ郵送してください。 

※応募書類は採用・不採用に関わらず返却いたしません。 
 

８．送付先・問い合わせ先 

〒461-0023 名古屋市東区徳川町 1017 

TEL 052-935-6262 toiawase@tokugawa.or.jp 

徳川美術館 管理部 採用担当 
 

９．当財団並びに美術館の概要 
 
  ・公益財団法人 徳川黎明会 （東京都豊島区目白 3-8-11） 

徳川義親によって昭和 6年（1931）に設立された財団。東京都豊島区に本部を置き、 

徳川林政史研究所と徳川美術館の二つの機関を運営する。 
 
  ・代表理事 

徳川 義崇（徳川美術館 館長兼任） 
 
  ・徳川美術館（名古屋市東区徳川町 1017） 

かつての尾張徳川家名古屋別邸（大曽根邸）跡地に位置する徳川美術館は、尾張徳

川家に伝えられた什宝、いわゆる「大名道具」を収蔵する美術館。収蔵品は徳川家

康の遺品をはじめ、初代・義直（家康 9 男）以降の歴代当主やその家族らの遺愛品

を中心に、総数 1 万件余りに及ぶ。国宝「源氏物語絵巻」をはじめ国宝 9 件、重要

文化財 59 件、重要美術品 46 件を含み、徳川美術館ならではの種類の豊富さ、質の

高さ、保存状態の良さを誇っている。明治維新や第二次世界大戦の戦災などによっ

て、多くの大名家の伝来品が散逸してしまった今日、徳川美術館の収蔵品は大名家

のコレクションとして唯一まとまった存在と言える。 
 

・職員数（美術館事業のみ・令和 6年 1月現在） 

館長１・副館長２ 

学芸部職員９ 管理部職員６ その他、嘱託・契約職員・臨時職員等 
 
 

以上 


